ACTA DE LA SEPTUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

El dia viernes 26 de agosto de 2022 a las 11:05 horas, previa convocatoria a los miembros del
Consejo Directivo, Comisario Publico y Titular del Organo Interno de Control (OIC), realizada por el
Dr. Juan Carlos Avilés Miranda, Secretario Técnico del H. Consejo Directivo de la Universidad de la
Sierra, tuvo lugar la Septuagésima Quinta Sesion Ordinaria de Consejo Directivo, de manera
virtual en la plataforma Google Meet, debido a la contingencia provocada por las condiciones
climatologicas. Observando la Sesion la Dra. Blanca Aurelia Valenzuela, Directora General
de COEPES y CEPPEMS en la Secretaria de Educacion y Cultura (SEC) quien, en su caracter de
Presidente Suplente presidio la Sesion en representacion del Dr. Aaron Aurelio Grageda Bustamante,
Secretario de Educacion y Cultura y Presidente del H. Consejo Directivo; CP. Rosa Yadira Tiznado
Garcia, Subdirectora de Desarrollo a Entidad Paraestatal en la Secretaria de Hacienda (SH), en
Representacion del Mtro. Omar Francisco Del Valle Colosio, Secretario de Hacienda, Consejero Titular
conforme lo expresado por el tercer parrafo del Articulo 39 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora y con motivo de las reformas a la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora por Decreto numero 52 publicado en el Boletin Oficial nimero 49 Seccion | de fecha 18 de
diciembre de 2003, por el cual las atribuciones que las Secretarias de Planeacion del Desarrollo y
Gasto Publico y de Finanzas (Consejeros Originales) se transfieren a la Secretaria de Hacienda; Lic.
Guadalupe Janeth Galvez Navarro, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Sonora;
C.P. Octavio Sanchez Montafio, Ing. René Méndez Lugo, Ing. René Rogelio Galaz Bustamante;
Representantes del Sector Productivo Mtro. Raul Moreno Cuevas, en representacion del C. Jesus
Ernesto Davila Moreno, Representante Ciudadano, Consejero Titular. En Representacién del C.
Presidente Municipal de Cumpas Juan Diego Urias Varela, el Ing. Carlos Salomé Altamirano
Ballesteros, en representacion del H. Ayuntamientos de la Regién. También observaron la Sesion la
Lic. Javier Antonio Gonzalez Nemer, Comisario Publico Oficial designado por el Lic. Guillermo
Alejandro Noriega Esparza, Secretario de la Contraloria General del Estado de Sonora, y el. Se conto
también con la presencia del Secretario Técnico del H. Consejo Directivo el Dr. Juan Carlos Avilés
Miranda, Rector de la Universidad de la Sierra. Posteriormente el C. Presidente en funciones, da la
bienvenida y agradece la participacion de cada uno de los integrantes del H. Consejo Directivo
procediéndose a realizar la misma bajo el siguiente Orden del Dia.............cccccciiviiiiiiiiiiiiiiieeeeee e
I. LISTA DE ASISTENCIA. - El Secretario Técnico informé de la participacion de nueve de los diez
Consejeros, estando de acuerdo los mismos, de que la firma en la lista de asistencia se realice
[OT0 1S (=T 10T 0 01= ] (=
Il. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL. - Por su parte, la Representante de la Secretaria de la
Contraloria General y Comisario Publico Oficial confirmd la existencia de quérum legal, declarando
PrOCEAENTE |8 SESION. ...ttt
El Secretario Técnico solicitdé autorizacion al H. Consejo Directivo para que los funcionarios de la
Universidad de la Sierra M.C. Mauro Orlando Montafio Fimbres, Jefe del Departamento de
Planeacién y el Lic. Carlos Abdel Moreno Galindo, Jefe de la Unidad de Planeacién, apoyaran en el
desarrollo de la Sesion. Estando de acuerdo todos los C. Consejeros, el C. Presidente pidio al
Secretario Técnico continuar con el siguiente punto del Ordendel Dia: ............ccooiiiiiiiiiiiini e,
. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. - El C. Secretario Técnico
procedié a dar lectura a la propuesta del Orden del Dia, al cual se solicit6 por peticion de la Lic. Javier
Antonio Gonzéalez Nemer, Comisario Publico Oficial, incluir el Acuerdo Relativo a la Autorizacion de
los Estados Financieros Dictaminados 2021. Una vez incluido el Acuerdo se aprob6 por unanimidad
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Orden del Dia Propuesto Orden del Dia Modificado

| Lista de Asistencia. | Lista de Asistencia.
1] Verificacion de Quoérum Legal por el C. Comisario | Il Verificacion de Quérum Legal por el C. Comisario
Publico. Publico.
1l Lectura y Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia. | llI Lectura y Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.
\% Lectura del Acta de la Sesién Anterior. \ Lectura del Acta de la Sesién Anterior.
\% Informe del C. Rector. \% Informe del C. Rector.
Ejecucién y Seguimiento de Acuerdos y Resoluciones Ejecucion y Seguimiento de Acuerdos y Resoluciones
Aprobadas en la Sesién Anterior. Aprobadas en la Sesién Anterior.
Estado que guardan los Asuntos Académicos. Estado que guardan los Asuntos Académicos.
Administracion y Gestion Institucional. Administracion y Gestion Institucional.
Estado de las Finanzas. Estado de las Finanzas.
Estados Financieros. Estados Financieros.
Avance Presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, Avance Presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos,
por partida presupuestal. por partida presupuestal.
Avance en el cumplimiento de metas del indicador del Avance en el cumplimiento de metas del indicador del
Programa Operativo Anual (poa). Programa Operativo Anual (poa).
Porcentaje de Avance en el Programa Anual de Porcentaje de Avance en el Programa Anual de
Adquisiciones. Adquisiciones.
Vi Lectura, Discusion y Aprobacion, en su caso, de Vi Lectura, Discusion y Aprobacion, en su caso, de
Acuerdos: Acuerdos:
Relativo a la aprobacion del Informe del C. Rector. Relativo a la aprobacion del Informe del C. Rector.
Relativo a solicitud de modificacion del presupuesto de Relativo a solicitud de modificacion del presupuesto de
ingresos 2022. ingresos 2022.
Relativo a solicitud de modificacion del presupuesto de Relativo a solicitud de modificacion del presupuesto de
egresos 2022. egresos 2022.
Relativo a Nombramiento de Nuevos Funcionarios. Relativo a Nombramiento de Nuevos Funcionarios.
Relativo a la cuota de inscripcion y mensualidad de la Relativo a la cuota de inscripcion y mensualidad de la
Licenciatura en linea. Licenciatura en linea.
VI Asuntos Generales. Relativo a la Autorizacion de los Estados Financieros
1X Resumen de Acuerdos Aprobados. Dictaminados en 2021.
X Clausura. VIl | Asuntos Generales.
IX Resumen de Acuerdos Aprobados.
X Clausura.

IV. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Se somete a consideracion el Acta de la
Septuagésima Cuarta Sesion Ordinaria de Consejo Directivo celebrada el dia viernes 20 de mayo de
2022, omitiéndose la lectura en la Septuagésima Quinta Sesion Ordinaria de Consejo Directivo, puesto
que fue hecha del conocimiento y signada con anticipacion dentro del periodo establecido, conforme
al Reglamento para la Celebracion de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal, misma que fue aprobada por unanimidad por los C. Consejeros
Lol o T ] (=R
V. INFORME DEL C. RECTOR. EI C. Rector Dr. Juan Carlos Avilés Miranda inicia comunicando
respecto de la ejecucion de los Acuerdos de la Septuagésima Cuarta Sesion Ordinaria, donde los
cinco acuerdos aprobados, todos presentan un avance del 100 por ciento; de los tres acuerdos
aprobados en la Tercer Sesion Extraordinaria, dos acuerdos presentan un avance del 100 por
ciento y un acuerdo presenta avance del 80 por ciento. C. Consejeros toman nota del informe
sobre el cumplimiento y seguimiento de 10S MISMOS. ........iiiiiii i

El C. Rector, continta su informe, en relacion al estado que guarda la Institucion, en los asuntos de
mayor relevancia del que hacer académico, de la gestion institucional y del estado de las finanzas en
el segundo trimestre de 2022. Lo anterior en cumplimiento a la Normatividad vigente aplicable........
En lo concerniente al Estado que Guardan los Asuntos Académicos, informd, que el dia 27 de
mayo concluyo el semestre académico 2022-1, destacando el regreso de manera presencial, bajo las
medidas de sanidad emitidas por los érganos correspondientes, siendo de las primeras Instituciones
Educativas en regresar de manera normal y sin ninguna situacion que se pudiera lamentar. Respecto
al inicio del semestre 2022-1, menciono que se inicié con 439 alumnos, nimero que aun sigue afectado
por las condiciones de post pandemia. Sin embargo, de los principales indicadores del semestre,
comentd que de manera general el indice de aprobacién (77.12%), el promedio general de
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aprovechamiento (85.49) y el indice de retencion (97.5%) aumentaron en comparacion del
1S L g o (=T = Ta Lo J= T g (=] o] PP
Por otra parte, informd, que el dia 8 de agosto dio inicio el ciclo escolar 2022-2023 con una matricula
total de 650 alumnos, 6.6% mayor al ciclo anterior, teniéndose un promedio de 14.4 alumnos por
(0 0 T0T= ) = P
En lo que respecta a las actividades extracurriculares y deportivas, destaco que, como acciones
para mantener el espiritu universitario de promocién y practicas deportivas, la Coordinacion de
Deportes, en conjunto con el Departamento de Servicios Escolares, continla dando impulso al
deporte escolar, es por ello se pasé de 10 a 15 actividades extracurriculares. Es asi como se conté
con la participacion del equipo de voleibol de la Unisierra en el torneo regional en Esqueda, Sonora,
donde los alumnos convivieron con otros pueblos de la regién. Se colaboré con las y los alumnos de
la Licenciatura en Biologia, dentro de su semana de “Biologia 22” con rallye de juegos de destreza
donde los alumnos participaron en equipo, compitieron y sobre todo convivieron entre todos.
Manteniendo la colaboracion con los municipios de la region y atendiendo la invitaciéon del H.
Ayuntamiento de Cumpas, se tuvo participacion de la escolta y banderin en el Desfile Civico del “5
de mayo” en la Comunidad de Jécori. De igual manera dando impulso a la inclusion regional de la
Universidad, se continu6 participando dentro de la segunda vuelta del Torneo de Liga en Nacozari
de Garcia, asi como exposicion de Pintura, demostracion de Ajedrez y juego amistoso de slow pitch
en Moctezuma y se desarroll6 Torneo Reldmpago de Basquetbol “Moctezuma 2022"........................
Por el lado de las actividades de Investigacion y Desarrollo Tecnoldégico, comunico que, se continta
trabajando activamente con los Ayuntamientos, como es el caso del municipio de Divisaderos, es
por ello que se llevo a cabo platica con grupo de productores pescadores a fin de brindar impulso al
desarrollo del sector pesquero de la comunidad. ........ ..o
Ademas, con el fin de promover la Oferta Educativa de la Universidad de la Sierra, durante el segundo
trimestre se continué con una campafia de promocién en redes sociales, Radio Sonora, Radio
“Fiesta” de Moctezuma y en dentro del programa “El Mejor Dia” de la Televisora de Hermosillo, S.A.
(0 L= O (I I 2
Referente a la participacion de docentes, alumnas y alumnos de la Division de Ingenieria y
Tecnologias (DIT), continuando con la formacién de calidad de los estudiantes, informé que se llevo
a cabo la visita a la Empresa Metal Master, con el objetivo de establecer convenio de trabajo. La
constante preparacion es una prioridad para la Divisién, por lo que se asistio a Cursos de: CACEI
“Una Guia para la Demostracioén y la Evaluacion”, Curso de INEGI para manejo de sitio de internet,
Curso “Lider Formando Lideres”, Curso de Capacitacion en Logistica, Curso del Sistema ISO
9001. Por su parte el area Académica de Ciencias Computacionales realiz6 el curso “Electricidad
y Magnetismo” para alumnos solicitantes de segundo semestre en la modalidad de curso de verano.
Menciond que se trabaja en la creacidon del aula hibrida en el Edificio de Sistemas combinando la
imparticion de clases en linea con presenciales, aprovechando los aspectos positivos de cada una de
ellas y aumentando la eficiencia del aprendizaje, esta, para utilizarse mayormente por el grupo de
(oW1 (oIS T 0 g[S (= T PP
En referencia a la Division de Ciencias Biolégicas (DCB), inform6 que se transplantaron mas de
800 plantas de Agave angustifolia en las instalaciones de la Universidad. Ademas, Se fund6 en
colaboracién maestros-alumnos la Brigada para el rescate de Flora y Fauna Silvestre de la
Universidad de la Sierra para salvaguardar la integridad de estos organismos. En dicha brigada
participan mas de 39 estudiantes de todos los semestres, asi como 3 especialistas de la CONAFOR
y la CONANP, como parte de las actividades se llevo a cabo el rescate y reubicacion de plantas
xerdéfitas afectadas por obras del tramo carretero de Bavispe - Agua Prieta. Se logro Convenio de
colaboracion con Naturalia para la incorporacion de estudiantes de la carrera en trabajos de
investigacioén y conservacion de ecosistemas. Se realizaron trabajos de limpieza, poda y rectificacion
de terrazas del Jardin Botanico Universitario (JBU) a fin de mantener el micrositio en condiciones
optimas, para el desarrollo de trabajos de INVEStIgacCioN............oiiiiiiii e
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En la Division de Ciencias Econdmico Administrativas (DCA), como acciones para fortalecer la
vinculacién con instituciones publicas y privadas, se iniciaron los trabajos de reactivacion del Centro
de Negocios, con el firme objetivo de darle impulso al sector productivo de la region a través de la
formacion de los estudiantes. En el mismo sentido, alumnos y alumnas de la materia de Historia
Geografia de Sonora, realizaron viaje de estudio a fin de conocer los lugares y empresas del Sur del
Estado. Se inicio el proceso de inscripcion de la Carrera en Linea de Administracion, la cual brinda
flexibilidad, accesibilidad y mayor control del tiempo de estudio, a quienes por alguna situacion no
pudieron continuar con estudios profesionales, hoy la Universidad les brinda esa oportunidad.
Considerando el beneficio otorgado en becas por parte del Gobierno del Estado, se tomo6 a bien
realizar la Primera Semana de Semana de Cultura Financiera, buscando enriquecer y fortalecer los
conocimientos de los alumnos adquiridos en clase, pertinentes a finanzas personales y servicios
brindados en la region. Se presenta ante COEPES el proyecto de la Licenciatura en Turismo y
Licenciatura en Administracion (modalidad en linea) para sus sugerencias en cuanto a los
contenidos de las mismas, se acordo reunidén con cuerpo académico para colaborar con contenidos.....
En cuanto a las actividades del area de Vinculacion, se mantienen los trabajos a fin de dar difusién
de la oferta educativa de nuestra universidad. Comunic0, que conscientes del reto que se enfrenta y
una vez que se ha regresado de manera presencial a clases recibieron la visita a las instalaciones de
algunas preparatorias de la region: CECYTES de Banamichi, Cumpas, Sahuaripa, COBACH
Nacozari, CONALEP Nacozari, CBTA Ures y Mazatan. Es asi como con el mismo objetivo, se inicié
con el desarrollo del Proyecto de Bolsa de Trabajo como herramienta de reclutamiento de alumnas
y alumnos para que puedan optar con trabajos concretos. Anuncié que se continua con la transmisién
de un Programa de Radio llamado "Por la Puerta Grande”, una Revista Cultural, donde se abordan
temas sobre vida universitaria, gastronomia, historia, costumbres de los pueblos, tradiciones, cultura
y demas aspectos que fortalecen el quehacer y vivir del orgullo de ser sonorenses, dicho Programa
se transmite todos los miércoles a las 13:00 horas, por Radio Fiesta Moctezuma 101.5 FM. Se
iniciaron los trabajos de conmemoracion del XX Aniversario de la Fundacion de nuestra Universidad,
la cual habra de desarrollarse del 3 al 07 de octubre. Con la finalidad de conjuntar esfuerzos para
impulsar el desarrollo integral de la juventud se concreté como parte del Convenio con la Universidad
Villa de Clara, Republica de Cuba, recibir como intercambio académico, dos psiquiatras para fortalecer
el Departamento de Psicologia de la Universidad y para el servicio de la comunidad en general. Se
espera su llegada para el 7 de septiembre del presente afio. De igual manera se formalizaron mediante
firma convenios entre el Gobierno del Estado y Arizona State University; Tecnoldgico de Monterrey;
Instituto Estatal Electoral; UNAM, sede Tucson, Arizona; Universidad Autbnoma de Sinaloa y
Universidad Villa de Clara, Republica de Cuba. Por ultimo, con el Colegio de Sonora y la Universidad
de Arizona iniciamos cursos de enfermeria con alumnos para capacitarlos como promotores de meta
salud preventiva en sus comunidades de OFgeN..........ouiuiu i
Concerniente al tema de Administracion y Gestién Institucional, notificé que, el dia 8 de julio se
realiz6 de manera virtual la Sesion Ordinaria del COCODI, relativa al Segundo Trimestre 2022, en
relacion a las actividades comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno...................
En cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y rendicidn de cuentas, durante
el trimestre se atendieron en tiempo y forma 15 solicitudes de informacion, requeridas via el Sistema
de Solicitudes de Informacién Publica “INFOMEX” y Portal Nacional de Transparencia. Mencion6
también, que la Universidad de la Sierra ha sido sede para llevar a cabo distintas actividades y
reuniones de Instituciones de Gobierno, Educativas y Privadas de la region..............cccocveveienenanen.
En relacion a las auditorias realizas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF),
para el ejercicio fiscal 2021, los resultados que a la fecha se han reportado en el Sistema de Gestion
de Auditoria y Seguimiento (SIGAS) son 5 observaciones no solventadas (2 Auditoria Financieray 3
Auditoria Financiera ReCUrsos FEAErales). ... ..o e
En cuanto al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) para el ejercicio 2022, comentd que, aun no
se presentan avances en la ejecucidn de los proyectos por parte del ISIE...............oooiiiiiiinn,
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Referente a otras actividades, informé que se han atendido las convocatorias virtuales de las
siguientes acciones: reunién de trabajo con personal de la DGESU y demas Universidades Publicas
Estatales de Apoyo Solidario; con personal de Salud y de la Secretaria de Educacion y Cultura sobre
el regreso a clases voluntario y seguro. En el marco para la elaboracion del Programa de Desarrollo
Institucional (PDI) 2022-2027, la Universidad de la Sierra se encuentra en espera del oficio de
validacion por parte de la Oficina del Ejecutivo Estatal. En atencion a la invitacion por parte de
Instituciones de educacion media superior asisti en representacion del Dr. Aarén Grageda
Bustamante, Secretario de Educacion y Cultura, a Ceremonia de Graduacién de instituciones de la
region. Informo que asistié a Firma de Convenio con la Secretaria de Economia para construccion de
laboratorio de analisis para procesos de destilado y produccién de vino de mesa, cuyo objetivo
principal es la construccién de laboratorio de analisis. Por otra parte, se realizé una reunion con
presidentes Municipales y Directores de preparatoria, a fin de proponer Centro de Cultura Regional de
las Provincias de Sonora, para generar y establecer vinculos de colaboracion y apoyo, en acciones
que fortalezcan los servicios de educacion. Para fortalecer la planta docente, se visité la Universidad
Durango Santander, Unilider y Tecnoldgico de Monterrey, donde se establecié un acuerdo para
capacitacion. Asistié al evento conmemorativo del Dia del Maestro en la Ciudad de Hermosillo; donde
se generaron vinculos de colaboracién y apoyo, en acciones que fortalezcan los servicios de
educacién. Ademas, se asistié a reunion de trabajo con con el Subsecretario de Educacion y la
Directora de la COEPES-Sonora, con directivos TELEMAX, Reunién con (Consejo Nacional para la
coordinaciéon de la Educacion Superior) CONACES, Subsecretaria de Egresos, Consejo Sonorense
Regulador del Bacanora, Instituto Latinoamericano de la Calidad. (INLAC), Reunién virtual con
Presidentes Municipales de la Sierra y Rio de Sonora, para Servicio Becario, Secretaria de Hacienda
y al Simposio sobre Litio: Oportunidades presentes y futuras para Sonora. Se atendi6 la invitacion al
primer informe de labores del Rector Dr. Jesis Maduefia Molina por el periodo 2021-2022 en
Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS). Participé en la Inauguracion del Taller de Negocios
Internacionales México-Estados Unidos, en la Universidad de Arizona y presento solicitud a la
Alcaldesa de Tucson sobre transporte escolar para nuestra Universidad. Se entreg6 la propuesta de
mejora para la Universidad de la Sierra al Presidente de la Republica Lic. Andrés Manuel Lopez
Obrador, dentro de la gira de trabajo que realiz6 en el municipio de Sahuaripa. Como parte del
programa de becas y estimulos educativos “Sonora de Oportunidades”, se realiz6 la entrega de 439
becas y tablets para alumnos de la Universidad de la Sierra en una visita a la universidad del
Gobernador del Estado de Sonora, Dr. Alfonso Durazo Montafio, y la Secretaria de Educacion y
Cultura del dando un paso méas en el compromiso de asegurar que las y los jévenes de la sierra
continten sus estudios, destacando que nuestra institucion es la Unica que cuenta con cobertura de
esta beca al 100% de SUS @STUdIANTES. ... ....ueie ettt et e e et e e e e e e e eenes
Perteneciente al Estado de las Finanzas, respecto de los Estados Financieros se adjunté al informe
del C. Rector, copias simples de los estados financieros y demas informacién presupuestaria,
programatica y contable, correspondientes al segundo trimestre del 2022. En lo relativo al Programa
Anual de Adquisiciones, en el segundo trimestre notificO que presenta un avance del 47 por ciento.
Relativo al Seguimiento Financiero de Ingresos y Egresos, informé que existe una variacién de
los ingresos, modificados al 2do trimestre versus al ler trimestre, derivada de una ampliacion
presupuestal de $6,606,157.73 de la cual la cantidad de $5,162.73 corresponde a productos
financieros generados por las cuentas bancarias durante el segundo trimestre y $6,600,995.00 del
convenio de Recursos Publicos Federales Extraordinarios no regularizables. El presupuesto de
ingresos y el avance es el que se muestra en el Siguiente CUAAIO.........o.uuveiuiiiii i
Rubros de Ingresos ler Trimestre Ampliacion  2do Trimestre‘ Recaudado %
Productos 11,848.23 5,162.73 17,010.96 | 17,010.96 100

1184823 |  516273| 1701096]  17,010.96

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 2,486,356.00 0.00 2,486,356.00 ‘ 1,105,467.00 44
Ingresos Propios 2,486,356.00 0.00| 2,486,356.00 | 1,105,467.00| 44
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Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la

Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones P ‘ i R

Recursos Publicos Federales Extraordinarios | 0.00]6,600,995.00 | 6,600,995.00| 6,600,995.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

o 42,313,477.37
Jubilaciones

Subsidio Estatal 27,957,236.37
Subsidio Federal 14,356,241.00

Derivado de las modificaciones al presupuesto de ingresos, notificd que el presupuesto de egresos
también fue modificado al alza con una diferencia de $5,162.73. En el siguiente cuadro se muestra la
aplicacién a cada una de 1as partidas de GastO.......u.uwie i e

 Partida Descripcion Importe Proyecto
25301 | Medicinas y productos farmacéuticos 5,162.73 Productos Financieros

Total 5,162.73
Estas ampliaciones al presupuesto contribuyen al cumplimiento de la estructura programatica orlglnal
por lo que esta no tiene afectacion alguna. Aclar6 que el recurso del apoyo Extraordinario no
reguralizable aun no se distribuye en el presupuesto de egresos ya que fue depositado al final del
trimestre con fecha del 27 de junio del 2022. Asimismo, agrego, que el presupuesto tuvo otra variacion
debida a transferencias entre partidas de gastos dentro del mismo capitulo con el fin de cumplir con
las diferentes situaciones que se han ido presentando mismas que por su naturaleza no era posible
programarlas al inicio del afio. En los siguientes cuadros se muestran las cantidades modificadas por

7= 11 = PP
Transferencias dentro del capitulo 2000 Materiales y Suministros................ccccccviiviiiiiinnenn...
Partida Descripcién Importe
25401 Materiales, accesorios y suministros médicos 19,782.40
22105 Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de servicios 6,000.00
21401 Materiales y Utiles para el procesamiento de equipos y bienes informéaticos 761.00
21701 Materiales educativos -6,782.40
21501 Material para informacién -5,000.00
21101 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina -14,761.00
Total 0.00
Transferencias dentro del capitulo 3000 Servicios Generales..............cccccviiiiiiiiiiiiiiiiiaiiinnns
Partida Descripcién Importe
36201 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de productos o servicios 134,531.22
37601 | Viaticos en el extranjero 19,806.40
33401 | Servicios de capacitacion -125,031.22
36101 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales -9,500.00
37101 | Pasajes aéreos -10,000.00
37501 | Viaticos en el pais -9,806.40

Total
Destacd, que las modificaciones presupuestales fueron comunicadas via oficio, a la Subsecretaria de
Egresos, con Oficios R-160-2021 y R-161-2021, enfatizando que, en dicho oficio se adjunto el formato
de “Transferencia Interna de Recursos” correspondientes a los Folios del 01 al 06 con su respectiva
justificacidon por partida, tanto por Ampliacion, como por Reduccion de la misma................c.oooeeeeeee.
Ademas, inform6 que para el segundo trimestre se tiene una captacion de ingresos de $26,
442,434.09, que representa el 51 por ciento del total anual presupuestado modificado. Por el lado de
los Egresos, el ejercicio del presupuesto 2022, al concluir el segundo trimestre, presenta un ejercido
global de 50 por ciento ($22, 292,440.93) con respecto al presupuesto modificado........................
El C. Rector, termind el informe agradeciendo la participacion en la Segunda Sesion del afio 2022,
poniendo a consideracion de los C. Consejeros el informe presentado. Acto seguido, el C. Consejero
Presidente, felicita al C. Rector por el informe presentado. No habiendo més participaciones, el C.
Consejero Presidente somete a consideracion el informe del C. Rector para la aprobacion por los
miembros del Consejo Directivo, quienes lo aprueban por unanimidad tanto en las actividades
relevantes, como en 10S EStados FINANCIEIOS. ......oiuiiiiiiii e
VI. INFORME DEL COMISARIO PUBLICO OFICIAL.- El Comisario Publico Oficial puntualizo antes
de iniciar el informe, que se hizo una modificacion a la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
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de Sonora en los articulos 57,58 y 59 donde se contemplaba la figura de los Comisarios Publicos, hoy
se deroga la figura del Comisario y seran los Organos Internos de Control de cada entidad y la
Contraloria del Estado quienes podran fungir como Comisarios. Posteriormente rindié su informe en
cumplimiento a lo estipulado en los Articulos 57 y 58 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora. Asi como, el Punto 10, Fraccién m), del Manual de Actuacion del Comisario Publico Oficial,
y el Articulo 26 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las
Entidades de la Administracién Publica Paraestatal, presentando ante el Consejo Directivo, el informe
sobre los rubros a los que se refiere el marco de actuacion del Comisario. Respecto al Seguimiento
de Observaciones emitidas por el ISAF, comunica que segun los informes presentados para el
ejercicio 2020, se cuenta con una observacion de la auditoria presupuestal, misma que tiene un
estatus de parcialmente solventada; por el ejercicio 2021 se cuentan con cuatro; dos de la
auditoria presupuestal con estatus de en proceso de andlisis y dos de la auditoria financiera con
estatus de no atendidas, las cuales presenta posible dafio patrimonial, por lo que se exhorta a la
entidad a continuar prestando atencion a las anteriores observaciones hasta su total solventacion. En
lo concerniente al Seguimiento a calificaciéon del Portal de Transparencia, informa que, de la
evaluacion efectuada al primer trimestre de 2022, al Portal de Transparencia, por la Direccién de
Asuntos Juridicos y Normatividad de la Secretaria de la Contraloria General, se obtuvo una
calificacion de 81.67 por ciento de la Ley General y con respecto a la Ley del Estado de Sonora 50.00
por ciento. EI C. Comisario Publico Oficial, puso a disposicion de los C. Consejeros el informe
presentado, quienes toman nota al respecto. No habiendo comentarios se procede al siguiente punto
o L= I @ [T o 10 =T N 5 - U
VIl. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ACUERDOS, EN SU CASO.- En este punto, el C.
Consejero Presidente solicité al Secretario Técnico, someter a consideracion y autorizacion, en su
caso, los asuntos relacionados en el Orden del Dia, de donde se derivaron los siguiente

Acuerdo 75.01.26082022: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccion Il del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, se da por enterado del estado general que guarda la
institucion y aprueba el informe presentado por el C. Rector el Dr. Juan Carlos Avilés Miranda, adjunto
en el numeral 4 del orden del dia y ordena su publicacion dentro del portal de transparencia.................
Acuerdo 75.02. 26082022: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccién XIlI del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, aprueba la ampliacion al presupuesto de ingresos por
la cantidad de $6,606,157.73 de la cual la cantidad de $5,162.73 corresponde a productos financieros
generados por las cuentas bancarias durante el segundo trimestre y $6,600,995.00 del convenio de
Recursos Publicos Federales Extraordinarios no regularizables. ...,
Acuerdo 75.03.26082022: EI Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccion XllI del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, aprueba las modificaciones al presupuesto por
incremento de los ingresos y transferencias entre partidas de un mismo Capitulo. Se adjunta
presupuesto modificado y se incorporara al cuerpo del acta de la sesion.............cocveviviiiiiiiiininnnn.
Acuerdo 75.04.26082022: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccién VII del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, se da por enterado del nombramiento de la Lic. Celia
Durazo Montafio, como Jefa de la Unidad de Administraciony Finanzas..........cc.coovvevviiiiennnnnne.
Acuerdo 75.05.26082022: EI Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fracciones
'y IV del Decreto que Crea la Universidad de la Sierra autoriza la cuota de cobro por concepto
de inscripcion y la cuota por concepto de la mensualidad a la licenciatura en linea, mismas
gue seran aplicables a partir del periodo 2022-02, quedando de la siguiente manera.............

Concepto Importe
Cuota de Inscripcién semestral a la licenciatura en linea $1,500.00
Mensualidad a la licenciatura en linea $850.00
Pago de la mensualidad dentro de los primeros 10 dias naturales de cada mes $750.00
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Acuerdo 75.06.26082022: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccién XVI del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, aprueba los Estados Financieros Dictaminados al 31 de
(o o= 0 o] £ 0 {02010 P
Los C. Consejeros, se dan por enterados y aprueban por unanimidad los Seis Acuerdos. No
existiendo comentarios, se dio paso al siguiente punto del Orden del Dia. .

VIII. ASUNTOS GENERALES.- El C. Rector Dr. Juan Carlos Avilés eranda expuso que a partlr deI
mes de enero, en el cual se finalizé la negociacion Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad
de la Sierra (Sutus); donde practicamente se atendieron en un noventa por cierto las necesidades de
las y los compafieros del sindicato, quienes por cerca de mas de quince afos no se lograba conciliar
de manera efectiva. De la manifestacion de las necesidades surgio que la Universidad no cuenta con
un Programa de Estimulos, por lo cual en estos afios se han realizado reuniones mixtas de trabajo a

fin de lograr implementar dicho programa. Derivado de ello se determind que a través del presupuesto
de ingresos propios asignar el tres por ciento para el programa, para lo cual se realizé la solicitud de
transferencia a la Subsecretaria de Egresos. En relacion a lo comentado la representacion del
Gobierno Federal a través de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Sonora, hace el
cuestionamiento al C. Rector en relacion a si el ingreso propio puede utilizar en capitulo 1000, si asi
lo permite el Decreto de Creacion; lo apruebay apoya el uso del recurso, siempre que sea en beneficio
de las y los trabajadores. Pasando a otro tema, el C. Rector externa que actualmente por Decreto de
Creacion existe la figura de Secretario General Académico, por lo que solicita a consideracién la
modificacion del nombre, para lo cual pasaria a ser Vicerrector Académico, sin que implique
modificacion a funciones, presupuesto y estructura. Al respecto la representacion del Gobierno Federal
a través de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Sonora, sefiala que debera solicitarse en
Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de Educacion y Cultural del Gobierno del
Estado, por lo que la C. Dra. Blanca Aurelia Presidente del H. Consejo Directivo, se compromete a
ser ella quien le dé SeguimMIento a la PrOPUESTA. ... . ..ue e
IX. RESUMEN DE ACUERDOS APROBADOS.- Se da lectura a la Minuta de Acuerdos Aprobados en
el marco de la Sesion y se establece que la firma se realice posteriormente.............cccvviiiiiiiieienenns
X. CLAUSURA DE LA SESION.- El C. Presidente en funciones, agradece a cada uno de los C.
Consejeros su participacion en la Sesién y declara formalmente clausurada a las 12:19 horas del dia
LT 0 [ IR Tod (1 - Ot

Firman
REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Dra. Blanca Aurelia Valenzuela Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcia,
Directora General de COEPES y Subdirectora de Desarrollo a Entidades
CEPPEMS en la Secretaria de Educacion y Paraestatales en la SH. Representante del
Cultura (SEC).Representante del Dr. Aarén Mtro. Omar Francisco Del Valle Colosio,
Grageda Bustamante, Secretario de Secretario de Hacienda.

Educacion y Cultura, y Presidente del H.
Consejo Directivo.
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REPRESENTANTE DEL GOBIERNO DEL FEDERAL

Lic. Guadalupe Janeth Galvez Navarro
Titular de la Oficina de Enlace Educativo
en el Estado de Sonora

REPRESENTANTE DE LOS H. AYUNTAMIENTOS

Ing. Carlos Salomé Altamirano Ballesteros
Representante del Alcalde Municipal de
Cumpas, Sonora.

REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO

C.P. Octavio Sanchez Montafio Ing. René Rogelio Galaz Bustamante
Director de Motores y Partes Diésel del Productor Pecuario del Municipio de
Noroeste, S.A. de C.V. y Consejero Titular. Nacozari de Garcia, Consejero Titular.

Ing. René Méndez Lugo
Director de Produccién de MOLYMEX.
Representante del Mtro. Ramén Alfredo
Ortega Teran Consejero Titular.

REPRESENTANTE CIUDADANO

Mtro. Raul Moreno Cuevas
Representante del C. Jesus Ernesto
Davila Moreno.
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COMISARIO PUBLICO SECRETARIO TECNICO

Lic. Javier Antonio Gonzalez Nemer Dr. Juan Carlos Avilés Miranda
Comisario Publico Oficial designado por el Rector.
Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza,

Secretario de la Contraloria General.

ULTIMA HOJA DEL ACTA DE LA SEPTUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA.
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Anexo 1 al Acta de la Septuagésima Quinta Sesion Ordinaria de
Universidad de la Sierra. Relativo al Acuerdo 75.03.26082022

Modificacion Presupuestal, segundo trimestre 2022.

Consejo Directivo de la

Partida De pPCIO Presupuesto erencia Presupuesto
Autorizado Od ado
44,8 681.60 44,816,844.34
1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente 24,527,685.65 - 24,527,685.65
113 Sueldo base al personal permanente 24,527,685.65 - 24,527,685.65
11301 | Sueldos 7,344,623.16 7,344,623.16
11306 | Riesgo laboral 7,998,284.92 7,998,284.92
11307 | Ayuda para habitacion 4,947,294.75 4,947,294.75
11309 | Prima por riesgo laboral 939,286.32 939,286.32
11310 | Ayuda para energia eléctrica 3,298,196.50 3,298,196.50
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 575,360.00 - 575,360.00
121 Honorarios asimilables a salarios 575,360.00 - 575,360.00
12101 | Honorarios 575,360.00 575,360.00
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 6,212,229.76 - 6,212,229.76
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 900,868.08 - 900,868.08
Primas y acreditaciones por afios de servicio efectivos
13101 | prestados al personal 900,868.08 900,868.08
Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de
132 afo 3,962,876.08 - 3,962,876.08
13201 | Prima vacacional 684,237.60 684,237.60
13202 | Gratificacion por fin de afio 2,850,990.00 2,850,990.00
13203 | Compensacion por ajuste de calendario 142,549.50 142,549.50
13204 | Compensacion por bono navidefio 285,098.98 285,098.98
134 Compensaciones 1,348,485.60 - 1,348,485.60
13407 | Compensaciones adicionales por servicios especiales 1,348,485.60 1,348,485.60
1400 Seguridad Social 5,737,561.19 - 5,737,561.19
141 Aportaciones de seguridad social 2,498,626.48 - 2,498,626.48
14101 | Cuotas por servicio médico del ISSSTESON 1,595,499.52 1,595,499.52
14102 | Cuotas por seguro de vida al ISSSTESON 889.20 889.20
14103 | Cuotas por seguro de retiro al ISSSTESON 5,038.80 5,038.80
14104 | Asignacion para préstamos a corto plazo 89,138.40 89,138.40
14105 | Asignacion para préstamos prendarios 89,138.40 89,138.40
14106 | Otras prestaciones de seguridad social 71,312.40 71,312.40
Cuotas para infraestructura, equipamiento y mantenimiento
14107 | hospitalario 647,609.76 647,609.76
143 Aportaciones al sistema para el retiro 3,238,934.71 - 3,238,934.71
14301 | Aportaciones al sistema de ahorro para el retiro 3,048,554.16 3,048,554.16
14303 | Pagas de defuncién, pensiones y jubilaciones 190,380.55 - 190,380.55
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas 716,952.17 - 716,952.17
154 Prestaciones contractuales 127,530.00 - 127,530.00
15401 | Prestaciones establecidas por condiciones generales de trabajo - - -
15410 | Apoyo para canastilla de maternidad - - -
15413 | Ayuda para guarderia a madres trabajadoras 127,530.00 127,530.00
159 Otras prestaciones sociales y econémicas 589,422.17 - 589,422.17
15901 | Otras prestaciones 589,422.17 589,422.17
2100 Materiales de administracion 439,342.00 25,782.40 413,559.60
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 108,262.00 14,761.00 93,501.00
21101 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 108,262.00 14,761.00 93,501.00
212 Materiales y utiles de impresién y reproducciéon 67,180.00 - 67,180.00
21201 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 67,180.00 67,180.00
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
214 informacion 135,600.00 761.00 136,361.00
Materiales y Utiles para el procesamiento de equipos y bienes
21401 | informéticos 135,600.00 761.00 136,361.00
215 Material impreso e informacion digital 40,000.00 5,000.00 35,000.00
21501 | Material para informacién 40,000.00 5,000.00 35,000.00
216 Material de limpieza 26,500.00 - 26,500.00
21601 | Material de limpieza 26,500.00 26,500.00
217 Materiales y Utiles de ensefianza 61,800.00 6,782.40 55,017.60
21701 | Materiales educativos 61,800.00 6,782.40 55,017.60
2200 Alimentos y utensilios 170,200.00 6,000.00 176,200.00
221 Productos alimenticios para personas 147,200.00 6,000.00 153,200.00
22101 | Productos alimenticios para el personal de las instalaciones 67,000.00 67,000.00
Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion
22105 | de servicios 42,000.00 6,000.00 48,000.00
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22106 | Adquisicion de agua potable 38,200.00 38,200.00
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
222 adquiridos como materia prima 13,000.00 - - 13,000.00
22201 | Alimentacién de animales 13,000.00 13,000.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 10,000.00 - - 10,000.00
22301 | Utensilios para el servicio de alimentacién 10,000.00 10,000.00
2300 Materias primas y materiales de produccion 17,748.00 - - 17,748.00
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
231 adquiridos como materia prima 17,748.00 - - 17,748.00
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos
23101 | como materia prima 17,748.00 17,748.00
2400 Materiales y articulos de construccién y de reparacién 106,650.55 - - 106,650.55
241 Productos minerales no metalicos 13,000.00 - - 13,000.00
24101 | Productos minerales no metalicos 13,000.00 13,000.00
242 Cemento y productos de concreto 22,000.00 - - 22,000.00
24201 | Cemento y productos de concreto 22,000.00 22,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso 5,000.00 - - 5,000.00
24301 | Cal, yeso y productos de yeso 5,000.00 5,000.00
244 Madera y productos de madera 2,400.00 - - 2,400.00
24401 | Madera y productos de madera 2,400.00 2,400.00
245 Vidrio y productos de vidrio 3,600.00 - - 3,600.00
24501 | Vidrio y productos de vidrio 3,600.00 3,600.00
246 Material eléctrico y electrénico 34,600.00 - - 34,600.00
24601 | Material eléctrico y electrénico 34,600.00 34,600.00
247 Articulos metélicos para la construcciéon 6,000.00 - - 6,000.00
24701 | Articulos metalicos para la construccién 6,000.00 6,000.00
248 Materiales complementarios 5,050.55 - - 5,050.55
24801 | Materiales complementarios 5,050.55 5,050.55
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 15,000.00 - - 15,000.00
24901 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 15,000.00 15,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 125,100.00 19,782.40 5,162.74 150,045.14
251 Productos quimicos basicos 35,000.00 - - 35,000.00
25101 | Productos quimicos béasicos 35,000.00 35,000.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 15,000.00 - - 15,000.00
25201 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 15,000.00 15,000.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00 - 5,162.74 15,162.74
25301 | Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00 5,162.74 15,162.74
254 - 19,782.40 - 19,782.40
25401 19,782.40 19,782.40
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 35,000.00 - - 35,000.00
25501 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 35,000.00 35,000.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 30,100.00 - - 30,100.00
25601 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 30,100.00 30,100.00
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 429,827.63 - - 429,827.63
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 429,827.63 - - 429,827.63
26101 | Combustibles 398,827.63 398,827.63
26102 | Lubricantes y aditivos 31,000.00 31,000.00
Vestuarios, blancos, prendas de produccion y articulos
2700 deportivos 180,000.00 - - 180,000.00
271 Vestuario y uniformes 140,000.00 - - 140,000.00
27101 | Vestuario y uniformes 140,000.00 140,000.00
272 Prendas de seguridad y proteccién personal 10,000.00 - - 10,000.00
27201 | Prendas de seguridad y proteccion personal 10,000.00 10,000.00
273 Articulos deportivos 30,000.00 - - 30,000.00
27301 | Articulos deportivos 30,000.00 30,000.00
274 Productos textiles - - - -
27401 | Productos textiles - - - -
2800 Materiales y suministros para seguridad 15,000.00 - - 15,000.00
283 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 15,000.00 - - 15,000.00
28301 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 15,000.00 15,000.00
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 367,000.00 - - 367,000.00
291 Herramientas menores 28,000.00 - - 28,000.00
29101 | Herramientas menores 28,000.00 28,000.00
292 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 12,000.00 - - 12,000.00
29201 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 12,000.00 12,000.00
Refacciones y Accesorios menores de mobiliario y equipo
293 de administracion, educacional y recreativo 7,000.00 - - 7,000.00
Refacciones y Accesorios menores de mobiliario y equipo de
29301 | administracién, educacional y recreativo 7,000.00 7,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de cOmputo
294 y tecnologias de la informacién 116,500.00 - - 116,500.00
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Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y
29401 | tecnologias de la informacién 116,500.00 116,500.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e
295 instrumental médico y de laboratorio 7,500.00 - 7,500.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
29501 | médico y de laboratorio 7,500.00 7,500.00
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de trasporte 166,500.00 - 166,500.00
29601 | Refacciones y accesorios menores de equipo de trasporte 166,500.00 166,500.00
298 Refacciones y accesorios para maquinaria y otros equipos 25,000.00 - 25,000.00
29801 | Refacciones y accesorios para maquinaria y otros equipos 25,000.00 25,000.00
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes inmuebles 4,500.00 - 4,500.00
29901 | Refacciones y accesorios menores otros bienes inmuebles 4,500.00 4,500.00
3100 Servicios basicos 981,127.20 - 981,127.20
311 Energia eléctrica 394,727.20 - 394,727.20
31101 | Energia eléctrica 389,727.20 389,727.20
31103 | Servicios e instalaciones para centros escolares 5,000.00 5,000.00
312 Gas 5,000.00 - 5,000.00
31201 | Gas 5,000.00 5,000.00
313 Agua 38,400.00 - 38,400.00
31301 | Agua potable 38,400.00 38,400.00
314 Telefonia tradicional 510,000.00 - 510,000.00
31401 | Telefonia tradicional 510,000.00 510,000.00
315 Telefonia celular - - -
31501 | Telefonia celular - - -
Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de
317 informacion - - -
Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de
31701 | informacién - - -
318 Servicios postales y telegraficos 33,000.00 - 33,000.00
31801 | Servicio postal 33,000.00 33,000.00
3200 Servicio de arrendamiento 175,800.00 - 175,800.00
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
323 educacional y recreativo 25,000.00 - 25,000.00
32301 | Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo 25,000.00 25,000.00
326 Arrendamiento maquinaria, otros equipos y herramientas 7,000.00 - 7,000.00
32601 | Arrendamiento maquinaria, otros equipos y herramientas 7,000.00 7,000.00
327 Arrendamiento de activos intangibles 126,000.00 - 126,000.00
32701 | Patentes, regalias y otros 126,000.00 126,000.00
329 Otros arrendamientos 17,800.00 - 17,800.00
32901 | Otros arrendamientos 17,800.00 17,800.00
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros
3300 servicios 1,069,100.00 |- 125,031.22 944,068.78
Servicios legales, de contabilidad, auditorias y
331 relacionados 376,000.00 - 376,000.00
33101 | Servicios legales, de contabilidad, auditorias y relacionados 376,000.00 376,000.00
333 Servicios de consultoria en tecnologias de la informacion 105,000.00 - 105,000.00
33301 | Servicios de Informética 105,000.00 105,000.00
334 Servicios de capacitacion 276,000.00 |- 125,031.22 150,968.78
33401 | Servicios de capacitacién 276,000.00 |- 125,031.22 150,968.78
Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado
336 e impresion 15,500.00 - 15,500.00
33603 | Impresiones y publicaciones oficiales 15,500.00 15,500.00
337 Servicios de Proteccién y seguridad 3,600.00 - 3,600.00
33701 | Servicios de Proteccion y seguridad 3,600.00 - 3,600.00
338 Servicios de vigilancia 288,000.00 - 288,000.00
33801 | Servicios de vigilancia 288,000.00 288,000.00
339 Servicios Profesionales, cientificos y técnicos integrales 5,000.00 - 5,000.00
33902 | Servicios integrales 5,000.00 5,000.00
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 745,497.00 - 745,497.00
341 Servicios financieros y bancarios 66,000.00 - 66,000.00
34101 | Servicios financieros y bancarios 66,000.00 66,000.00
345 Seguros de bienes patrimoniales 659,797.00 - 659,797.00
34501 | Seguros de bienes patrimoniales 659,797.00 659,797.00
347 Fletes y maniobras 19,700.00 - 19,700.00
34701 | Fletes y maniobras 19,700.00 19,700.00
3500 Servicios mantenimiento y conservacion e instalacion 475,369.00 - 475,369.00
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 172,069.00 - 172,069.00
35101 | Mantenimiento y conservacion de inmuebles 162,169.00 162,169.00
35102 | Mantenimiento y conservacion de areas deportivas 9,900.00 9,900.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y
352 equipo de administracién, educacional y recreativo 6,500.00 - 6,500.00
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35201 | Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo 3,000.00 3,000.00
Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo para
35202 | escuelas, laboratorios y talleres 3,500.00 3,500.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de
353 computo y tecnologias de informacién 39,800.00 - 39,800.00
35301 | Instalaciones 28,000.00 28,000.00
35302 | Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos 11,800.00 11,800.00
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 80,000.00 - 80,000.00
35501 | Mantenimiento de equipo de transporte 80,000.00 80,000.00
Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria,
357 otros equipos y herramientas 132,500.00 - 132,500.00
35701 | Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo 132,500.00 132,500.00
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 44,500.00 - 44,500.00
35801 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 44,500.00 44,500.00
359 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - -
35901 | Servicios de limpieza y manejo de desechos - -
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 143,658.10 125,031.22 268,689.32
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
361 comerciales 9,500.00 9,500.00 -
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
36101 | comerciales 9,500.00 9,500.00 -
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
362 comerciales 134,158.10 134,531.22 268,689.32
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
36201 | comerciales 134,158.10 134,531.22 268,689.32
3700 Servicios de traslado y viaticos 663,587.69 - 663,587.69
371 Pasajes aéreos 186,040.00 10,000.00 176,040.00
37101 | Pasajes aéreos 186,040.00 10,000.00 176,040.00
372 Pasajes terrestres 18,500.00 - 18,500.00
37201 | Pasajes terrestres 18,500.00 18,500.00
375 Viticos en el pais 380,550.00 9,806.40 370,743.60
37501 | Vidticos en el pais 202,250.00 9,806.40 192,443.60
37502 | Gastos de camino 178,300.00 178,300.00
376 Viaticos en el extranjero 20,000.00 19,806.40 39,806.40
37601 | Viaticos en el extranjero 20,000.00 19,806.40 39,806.40
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 47,197.68 - 47,197.68
37801 | Servicios integrales de traslado y viaticos 47,197.68 47,197.68
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 11,300.01 - 11,300.01
37901 | Cuotas 7,800.01 7,800.01
37902 | Gastos para operativos y trabajos de campo en areas rurales 3,500.00 3,500.00
3800 Servicios oficiales 110,000.00 - 110,000.00
382 Gastos de orden social y cultural 55,000.00 - 55,000.00
38201 | Gastos de orden social y cultural 55,000.00 55,000.00
383 Congresos y convenciones 50,000.00 - 50,000.00
38301 | Congresos y convenciones 50,000.00 50,000.00
385 Gastos de representacion 5,000.00 - 5,000.00
38501 | Gastos de atencién y promocion 5,000.00 5,000.00
3900 Otros servicios generales 634,385.66 - 634,385.66
392 Impuestos y derechos 98,000.00 - 98,000.00
39201 | Impuestos y derechos 98,000.00 98,000.00
Impuestos sobre néminas y otros que se deriven de una
398 relacion laboral 536,385.66 - 536,385.66
39801 | Impuestos sobre néminas 536,385.66 536,385.66
4400 Ayudas sociales 30,000.00 - 30,000.00
441 Ayudas sociales a personas 10,000.00 - 10,000.00
Premios, Estimulos, Recompensa, Becas y Seguros a
44107 | Deportistas 10,000.00 10,000.00
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 20,000.00 - 20,000.00
44203 | Becas de educacion media y superior - -
44204 | Fomento deportivo 20,000.00 20,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion 145,000.00 - 145,000.00
511 Muebles de oficina y estanteria 25,000.00 - 25,000.00
51101 | Mobiliario 25,000.00 25,000.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 30,000.00 - 30,000.00
51301 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 30,000.00 30,000.00
515 Equipo de cobmputo y tecnologias de la informacion 70,000.00 - 70,000.00
51501 | Equipo de computo y tecnologias de la informacion 70,000.00 70,000.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 20,000.00 - 20,000.00
51901 | Otro mobiliario y equipo de administracion - -
51902 | Otro mobiliario y equipo para escuelas, laboratorios y talleres 20,000.00 20,000.00
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5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo - -

523 Camaras fotograficas y de video - -

52301 | Camaras fotogréficas y de video - -
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 7,500.00 7,500.00
531 Equipo médico y de laboratorio 7,500.00 7,500.00
53101 | Equipo médico y de laboratorio 7,500.00 7,500.00
5900 Activos intangibles 10,000.00 10,000.00
591 Software 10,000.00 10,000.00
59101 | Software 10,000.00 10,000.00

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1 AL ACTA DE LA SEPTUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA.
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